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DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO N. DEL

—04APR 2022

Oggetto: Assunzione a tempo indeterminato O.S.S. Megna Loredana.

Il Commissario Straordinario, Dott. Domenico Sperli, nominato con DCA n. 06 del
08.01.2021, adotta la seguente deliberazione in merito all’argomento indicato in
oggetto assistito dal Direttore del Dipartimento Area Servizi Tecnico -~ Amministrativi

STRUTTURA PROPONENTE: U.O.C. GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE E
FORMAZIONE

Vista la dichiarazione di regolarita tecnico-procedurale e legittimita dell’atto resa dal
Responsabile del Procedimento designato nonché dal Direttore ad interim dell'U.O.C.
Gestione e Sviluppo Risorse Umane e Formazione, si propone al Commissario
Straordinario |I'adozione del presente atto

Il Responsabile Procedimento Il Direttore U.O.C. ad interim
Dr. Massim (O/{rﬁq io Dr. Giudeppe Fico

Visto del Direttore del Dipartimento Servizi Tecnico - Amministrativi
Il Direttore,Dipartimento
Dr. Giyr\exe Fico
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PREMESSO

CHE con sentenza n. 214, pubblicata il 10/03/2022 - R.G. 1311/2018, Il Giudice del
Lavoro di Crotone ha condannato questa Azienda Sanitaria ad assumere a tempo
indeterminato la parte ricorrente Megna Loredana come Operatore Socio Sanitario
(Categoria B - livello economico B super- BS) mediante scorrimento della
graduatoria allegata alla deliberazione dell’A.S.P. di Crotone n. 91 del 14/03/2017;

CHE con determina n. 402 del 24/03/2022 adottata su proposta dell’Avvocatura
aziendale, che ha ritenuto |'insussistenza di validi motivi per proporre appello, si
proceduto alla presa d'atto della summenzionata sentenza, demandando all’Ufficio

Gestione Risorse Umane il compito di dare esecuzione a detta sentenza;

CHE con nota prot. n. 13985 del 25/03/2022 I’Avvocatura Aziendale ha trasmesso
all'uUOC Gestione e Sviluppo Risorse Umane e Formazione la determina n. 402 del

24/03/2022 per i consequenziali adempimenti;

RITENUTO pertanto di dover prendere atto del contenuto della precitata determina e
provvedere conseguenzialmente all’assunzione a tempo indeterminato della
ricorrente Megna Loredana, disciplinando il contenuto e gli elementi della
prestazione lavorativa di che trattasi in formale contratto di lavoro individuale di
natura privatistica, a tempo pieno e indeterminato, da stipulare tra I'ASP e la

dipendente interessata;
VISTE le leggi in materia;
PROPONE

Per quanto espresso in premessa, che qui si intende integralmente ripetuto e

confermato:

- Di prendere atto del contenuto della determina n. 402 del 24/03/2022 e, per

I'effetto, di procedere all’assunzione a tempo indeterminato della ricorrente Megna |

Loredana, in qualita di Operatore Socio Sanitario - Categoria BS.

- Di disciplinare il contenuto e gli elementi della prestazione lavorativa di che
trattasi in formale contratto di lavoro individuale di natura privatistica, a tempo

pieno e indeterminato, da stipulare tra I'ASP e la dipendente interessata.

- Di far gravare la relativa spesa sul corrispondente centro di costo del

bilancio di competenza.
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Con il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Vista la proposta di deliberazione che precede e che s'intende qui di seguito
integralmente riportata e trascritta.
Visto il parere favorevole espresso dal Direttore Amministrativo e del Direttore
Sanitario.

Ritenuto di condividerne il contenuto.
DELIBERA

di approvare la superiore proposta che qui s'intende integralmente riportata e

trascritta per come sopra formulata dal Direttore della struttura proponente.

Il Direttore Amministrativo Il Direttore S ario
Avv. Francesco Masciari Dr. Gius anella
!
/[/de
) Il Commissario Straordinario

r. Domenico
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